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JONISKIO MATO SLANCIAUSKO PROGIMNAZIJOS
DORINIO UGDYMO (ETIKOS) MOKYTOJO METODININKO PAREIGYBES APRASYMAS

1 SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Dorinio ugdymo (etikos) mokytojo metodininko pareigybé.
2. Pareigybeés lygis: A2.
3. Mokytojas pavaldus tiesiogiai direktoriaus pavaduotojui ugdymui.

II SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM MOKYTOJUI

4. Mokytojas, einantis Sias pareigas, turi atitikti Siuos specialius reikalavimus:

4.1. turéti ne zemesnj kaip aukstajj universitetinj iSsilavinima su bakalauro kvalifikaciniu laipsniu arba jam
prilygstantj i§silavinima;

4.2. buti jgijes pedagogo kvalifikacija;

4.3. turéti Sauliy vyskupo Kanoninj siuntima déstyti kataliky tikyba;

4.4. buti jgijes mokytojo metodininko kvalifikacing kategorija;

4.5.mokeéti lietuviy kalba (turéti treCigjg valstybinés kalbos mokéjimo kategorija);

4.6. moketi uzsienio (angly) kalbg A2 lygiu;

4.7. turéti skaitmeninio rastingumo kompetencijy;

4.8. atitikti kitus reikalavimus, nustatytus Reikalavimy mokytojy kvalifikacijai aprase, patvirtintame LR
§veitimo ir mokslo ministro 2014 m. rugpjucio 29 d. jsakymu Nr. V-774 ,,Dél Reikalavimy mokytojy
kvalifikacijai apraso patvirtinimo*;

4.9 biiti nepriekaistingos reputacijos, kaip ji apibrézta LR Svietimo jstatyme;

4.10. i8Smanyti LR $vietimo jstatyma, mokyklos nuostatus, darbo tvarkos taisykles, kitus teisés aktus,
reglamentuojancius mokiniy ugdyma ir mokytojo darba.

III SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO MOKYTOJO FUNKCIJOS

5. Sias pareigas einantis mokytojas vykdo $ias funkcijas:

5.1. ugdo mokinius pagal dorinio ugdymo (etikos) bendrajg programg ir jai jgyvendinti ugdymo planuose
numatytas valandas, jskaitant neformaliojo Svietimo valandas ir valandas, skirtas mokiniy ugdymo (-si)
poreikiams tenkinti bei mokymosi pagalbai teikti; ugdo mokiniy vertybines, dorovés, pilietines, tautines,
patriotines nuostatas, komunikacinius geb&jimus, informacine kultiira, geb¢jimg vadovautis demokratiniais
bendravimo principais, savarankiskai kurti savo gyvenima;

5.2. planuoja ugdomaja veikla, ruosSiasi pamokoms ir kitoms ugdomosioms veikloms, vertina mokiniy
pasiekimus ir informuoja apie mokymosi pazangg mokiniy tévus (globéjus) ir progimnazijos vadovus, esant
poreikiui bendradarbiauja su kitais progimnazijos pedagoginiais darbuotojais, analizuoja ir jsivertina savo
pedagogine veikla, rengia ir vykdo atitinkamas kvalifikacijos tobulinimo programas, pagal kompetencija
konsultuoja mokyklos, savivaldybés, kity regiony savivaldybiy kolegas;

5.3. vadovauja klasei: planuoja, organizuoja klasés vaiky ugdomajg ir kita edukacing veikla, bendradarbiauja
su pagalbos specialistais ir kitais progimnazijos pedagoginiais darbuotojais, sprendziant mokiniy ugdymo(si)
sunkumus, tvarko mokiniy ugdomosios veiklos dokumentus, vertina mokiniy elgesj, savijauta mokymosi
pazangg, nustatyta tvarka informuoja mokiniy tévus (glob¢jus), mokyklos vadovus apie ugdymo procese
i8kilusius sunkumus, prireikus imasi prevenciniy priemoniy; planuoja, organizuoja ir vykdo veiklas



mokyklos bendruomenei: inicijuoja ir koordinuoja etinés kultiiros projekty veiklas mokykloje ir uz jos riby,
koordinuoja bent vieng tradicinj mokyklos renginj, organizuoja edukacines iS§vykas, vadovauja mokyklos ar
savivaldybés sudarytoms darbo grupéms, savivaldos institucijoms, dalyvauja mokyklos organizuojamuose
susirinkimuose, posédziuose; atstovauja progimnazijai Salies ar regioniniuose projektuose, koordinuoja jy
veiklas progimnazijoje.
IV SKYRIUS
ATSAKOMYBE

6. Mokytojas atsako uz:

6.1. ugdymo(si) programy savalaikj vykdyma, mokiniy ugdymo(si) kokybe, individualig pazanga;

6.2. ugdomy mokiniy sauguma mokykloje pamoky, pertrauky ir neformaliojo Svietimo uzZsiémimo metu;
6.3. emociskai saugios darbo aplinkos progimnazijoje puoseléjima, reagavima j smurtg ir patycias pagal
progimnazijoje nustatyta tvarka;

6.4. savo darbo saugg ir sveikata nuotolinio darbo laiku;

6.5. padaryta zalg dél savo kaltés, turting arba neturting, darbuotojas privalo atlyginti pagal Lietuvos
Respublikos darbo kodekso 151157 straipsnius;

7. Vykdo Lietuvos Respublikos jstatymus, kitus teisés aktus, mokyklos nuostatus, laikosi visy mokyklos
reglamentuoty dokumenty Zodiniy ir rasytiniy susitarimy, mokytojo etikos normy;

8. Uztikrina asmens duomeny apsaugag teisés akty nustatyta tvarka;

9. Tinkamai atlieka priskirtas funkcijas, mokyklos direktoriaus ar direktoriaus pavaduotojo pavedimus.

SUSIPAZINAU
Data

Gitana Svytiené
(parasas) (vardas, pavardé)
Data

(parasas) (vardas, pavardé)



